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APPEL A CANDIDATURES 
 

Stage de maîtrise - Quantifier le rôle des crédits compensatoires de gaz à effet de serre dans 
l’atteinte de la neutralité carbone 

 
 
Contexte et problématique 
 
Afin de participer à l’atteinte de la neutralité carbone, de nombreuses organisations ont recours 
aux crédits compensatoires pour équilibrer leurs émissions de gaz à effet de serre (GES), à l’échelle 
de l’organisation ou du produit. Si cette pratique est acceptée par la norme PAS 2060 relative à la 
carboneutralité, elle pose de nombreuses questions pratiques et éthiques. L’objectif de ce stage 
est de faire le point sur les capacités de compensation réelles des émissions de GES à l’échelle 
mondiale, aujourd’hui et dans le futur, et d’aborder la question des transferts d’impacts et effets 
rebonds, dans le but d’émettre des recommandations sur la production et l’utilisation de tels 
crédits. 
 
Descriptif du projet et tâches 
 

• Qu’est-ce qu’un crédit compensatoire ? 
o Définir ce qu’est un crédit compensatoire 
o Différencier les différents types de crédits carbone 
o Positionner les crédits compensatoires au sein des différents mécanismes de 

tarification du carbone 

• Qualité des crédits 
o Faire la revue de littérature des critères de qualité des crédits compensatoires dans 

les normes et protocoles internationaux et régionaux 
o Recenser et analyser les processus de vérifications et d’accréditation des crédits 
o Identifier les lacunes autour de cette question de qualité 

• Capacité de compensation 
o Faire l’historique des quantités de crédits mis à disposition au cours du temps dans le 

passé, et des crédits achetés pour faire ressortir des tendances 
o Evaluer les émissions réellement compensées au cours du temps 
o Estimer des trajectoires de mise à disposition de crédits (et de leurs niveaux de 

qualité) 
o Estimer les trajectoires de recours à la compensation de plusieurs approches : SBTi, 

planifications annoncées, … 
o Discuter la cohérence de ces chiffres 
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• Effets rebonds 
o Analyser la littérature sur les effets rebonds de la compensation, de manière 

qualitative et quantitative 
o Estimer grossièrement le potentiel de transferts d’impacts environnementaux relatifs 

à la compensation 
o Discuter les transferts d’impacts socio-économiques 

 
Livrables attendus 
 

• Rapport de projet au format Word avec référence sous Zotero 

• Bibliographie Zotero 

• Tableurs de calcul 

• Article de vulgarisation pour The Conversation (pays/langue à choisir) 
 
Administration et logistique 
 
Le projet est encadré par : 
 

• Anne de Bortoli, Ph.D., M.Sc., B. Ing. : chercheure au CIRAIG à Polytechnique Montréal, 
chercheure invitée à l’Ecole des Ponts ParisTech. mailto:anne.debortoli@polymtl.ca 

• Manuele Margni, Ph.D., M.Sc. A., B. Ing. : Professeur à Polytechnique Montréal, Professeur 
HES-SO Valais Wallis et invité académique EPFL auprès du laboratoire IPESE du Pr. François 
Maréchal situé à Energypolis à Sion. mailto:manuele.margni@hevs.ch 

 
Lieu : CIRAIG, Polytechnique Montréal, 3333 Queen Mary Road, Montréal, Canada. 
 
Rémunération : bourse de stage de 1750$/mois. 
 
Durée : 6 mois 
 
Candidature : Les étudiants intéressés doivent envoyer un dossier de candidature incluant un CV, 
un relevé de notes (bachelor et master) et une lettre de motivation à anne.debortoli@polymtl.ca 
et manuele.margni@hevs.ch. Les candidatures seront examinées par ordre chronologique et les 
postes restent ouverts jusqu'à ce que des candidats appropriés soient trouvés. 
 
Compétences et pré-requis 
 

• Avoir suivi un cours d’ACV à l’EPFL ou équivalent 

• Bon niveau d’anglais 

• Une culture générale ou un savoir plus avancé sur les crédits de compensation carbone, et/ou 
la quantification du carbone biogénique, est un plus 


